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	UNIONE EUROPEA
	Scuola Secondaria di I grado
VITTORINO DA FELTRE


	REGIONE CALABRIA

Assessorato Istruzione, Alta Formazione e Ricerca
	M.I.U.R.


POR FSE CALABRIA 2007/2013

ASSE IV- CAPITALE UMANO

Obiettivo Operativo I.2 : “Ridurre l’abbandono scolastico e le disparità di genere nella partecipazione all’apprendimento permanente”

PIANO REGIONALE PER LE RISORSE UMANE


Piano d’azione 2011-2013

AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 

“UNA SCUOLA PER LA LEGALITA’”

“Percorsi didattici per la prevenzione ed il recupero della dispersione scolastica nelle aree ad elevato disagio sociale”
Prot.n°292





                         Reggio Calabria  13/02/2012

OGGETTO: Bando di selezione e reclutamento Esperto Esterno in Monitoraggio e Valutazione.

                       POR FSE CALABRIA 2007/2013 - ASSE IV - Capitale Umano  Obiettivo Op. I.2 
                       Piano D’Azione 2011/2013- Programma “Una scuola per la legalità” –  Progetto: 
                      “Legalità è Sviluppo” .

IL DIRIGENTE

nell’ambito delle attività previste dal POR FSE CALABRIA 2007/13- ASSE IV CAPITALE UMANO, Obiettivo I.2 “ Ridurre l’abbandono scolastico e le disparità di genere nella partecipazione all’apprendimento permanente “ , Piano Regionale per le Risorse Umane – Piano d’Azione 2011 – 2013  - Avviso Pubblico per le realizzazione del programma “Una Scuola per la Legalità” – Percorsi didattici per la prevenzione ed il recupero della dispersione scolastica nelle aree ad elevato disagio sociale” – Titolo progetto “Legalità è sviluppo” –  codice progetto 2011.I2.006.

VISTO il Bando/Avviso Pubblico relativo al programma “ Una scuola per la legalità “ pubblicato sul BUR Calabria n°41 del 14/10/2011  parte III ; 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti  del 07/11/2011 n.5  con cui è stata approvata la partecipazione della scuola al programma “ Una scuola per la legalità “; 

VISTO il verbale del C.d.I. n.3 del 13/01/2012 con il quale vengono definiti i criteri relativi alla realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le Linee Guida e le Norme per la realizzazione degli interventi; 

VISTO l’avviso di autorizzazione all’avvio delle attività della Regione Calabria n° 15847 del 20/12/2011;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

CONSIDERATO che i corsi richiedono prestazioni professionali specialistiche di esperti

INDICE BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE DI

N°1 Esperto Esterno in Monitoraggio e Valutazione cui conferire l’ incarico, nell’ambito del Progetto indicato in oggetto.

Titoli richiesti:

· Diploma di laurea specialistica
· Master- Corsi di specializzazione nell’ambito di riferimento

· Esperienze pregresse in attività di Monitoraggio e valutazione in Progetti PON-POR

· Collaborazioni pregresse con la Scuola Secondaria di Primo Grado “Vittorino da Feltre” RC
Le istanze corredate da curriculum vitae in formato europeo dovranno pervenire brevi manu, a mezzo raccomandata a/r, al protocollo della Scuola Secondaria  di Primo grado “Vittorino da Feltre” Via Cannizzaro, 12 89123 Reggio Calabria, entro e non oltre le ore 12:00 del 18 febbraio  2012 (N.B.: non fa fede la data di spedizione postale). 
Le domande, compilate secondo il modello allegato al presente Bando,  dovranno essere presentate in busta chiusa su cui dovrà essere indicato “POR FSE CALABRIA 2007/2013- Piano d’Azione 2011/2013 Programma “Una scuola per la legalità”  Domanda per incarico di Esperto di Monitoraggio  e Valutazione. 

Le domande saranno valutate secondo la Tabella di valutazione di seguito indicata.

	TITOLI
	VOTAZIONE
	Specialistica

/V.O.

	A) Diploma di laurea 

          
	Minore di 96

 96-100

101-105

106-110

110 e lode
	Punti 6

Punti 7

Punti 8

Punti 9

Punti 10

	B) Altra laurea
	Punti 2
	

	C) Titoli culturali riferiti alla specifica attività (Master- Corsi di specializzazione)
	Punti 1

 per ciascun titolo

(max. Punti 3)
	

	D)  Pregresse esperienze in attività di Monitoraggio e Valutazione in Progetti PON-POR 
	Punti 1 

per ciascun incarico ricevuto

(max. Punti 10)
	

	E) Pregresse collaborazioni con la scuola

Secondaria di primo grado “Vittorino da Feltre” RC
	Punti 1 per ciascun incarico dello stesso tipo da parte della scuola (max. Punti 5)
	


IL PREDETTO INCARICO SARA’ CONFERITO (PREVIA PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL PROGETTO DA PARTE DELL’INTERESSATO  E COMPARAZIONE DEL C.V.) SCORRENDO LE GRADUATORIE PROVINCIALI DEGLI AA. TT. PP. MANTENENDO LA PRIORITÀ PER COLORO CHE HANNO I REQUISITI PREVISTI DALLA NORMATIVA. AL TERMINE DELLO SCORRIMENTO DI QUESTE, SI RICORRERÀ ALLE GRADUATORIE D’ISTITUTO DI I-II-III FASCIA. IN MANCANZA DI DISPONIBILITÀ DI PERSONALE PRECARIO L’ISTITUZIONE SCOLASTICA, PUÒ PROCEDERE TRAMITE BANDO, AL REPERIMENTO DELLE RISORSE UMANE NECESSARIE.

In caso di posizione utile ai fini del conferimento dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere la documentazione completa di quanto dichiarato. 

Il candidato selezionato stipulerà con il Dirigente Scolastico un contratto di prestazione d’opera occasionale per le ore corrispondenti. Tale contratto di prestazione d’opera non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto.
Il compenso complessivo è fissato nella misura di € 700,00 (costo orario € 35,00 x n° 20 h)  omnicomprensivo di eventuali spese di viaggio e di oneri contributivi e fiscali e verrà liquidato a conclusione del progetto, in base alle ore effettivamente prestate e comunque  successivamente alla effettiva erogazione dei finanziamenti alla Scuola. 

Pertanto nessuna responsabilità in merito ad eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola.
      

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                (Prof . Carmelo Aquilino) 

All’Albo – Sede 

Sito Web della scuola 

Alle Scuole della Provincia di Reggio Calabria 

Agli atti
Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Scuola Secondaria di I grado

“Vittorino da Feltre”

Via Cannizzaro,12
89100 REGGIO CALABRIA

Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________________________

(cognome e nome)

nato/a ________________________________ prov. _____________ il ____________________________

(Luogo di Nascita)                                                                                        (gg/mm/aaaa)

residente in ________________________________________________________ prov. ______________

via/Piazza__________________________________________________________ n.civ. _____________

telefono_________________________________cell. __________________________________________

e-mail personale________________________________________________________________________

C.F. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

avendo preso visione del bando relativo al Progetto Por  “Legalità  è  Sviluppo”
C H I E D E

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di Esperto esterno in Monitoraggio e Valutazione, per la realizzazione delle attività inerenti il Progetto  POR “Legalità è Sviluppo” nell’ambito del Programma “Una scuola per la legalità”. 
Il/La sottoscritto/a __________________ appartiene alla categoria indicata nella seguente tabella

( segnalare la relativa graduatoria di appartenenza con una X):
	1) Graduatorie prioritarie
	(

	2) Graduatorie di Istituto
	(


A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità che i dati forniti sono veritieri ed acconsente a eventuali

controlli che l’Istituto scolastico possa porre in essere.

Alla presente istanza allega Curriculum vitae in formato europeo.
.

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ALTRESÌ AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI

SENSI E PER EFFETTO DEL D.L.196/2003 E DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ,

CHE LA DOCUMENTAZIONE DICHIARATA E/O ALLEGATA E’ CONFORME AGLI ORIGINALI, E

PRESENTABILI QUALORA FOSSERO RICHIESTI.

data _____________________

FIRMA
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